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1. Informacion General del Proyecto
PILAR 2: Oportunidades para todos y todas, en el campo y en la ciudad Objetivo
POLITICA: Unidos por la salud del Tolima REDUCIR EL NUMERO DE NINOS, NINAS Y JOVENES
PROGRAMA: Promocién Social TRABAJADORES EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
Subprograma: Acciones de promocion de la salud, prevencion de riesgos y atencion a poblaciones especiales
Proyecto: Fortalecimiento del proceso de desvinculacién de los nifios, nifias y jévenes trabajadores en el departamento del
Tolima
No. Rad BPID: 012 - 0146
Fecha 18/12/2015
Diligenciamiento:
Localizacidn: Tolima.
Observaciones:
Responsable: Nombre:SANDRA INES GARZON GUZMAN Cargo:PROFESIONAL UNIVERSITARIOCorreo:sandra.garzon@saludtolima.gov.co

2. Metas del Plan de Desarrollo Asociadas al Proyecto

Producto

Programado 2015

Ejecutado 2015

PO municipios con la estrategia para el aprovechamiento del tiempo libre en nifios, nifias y adolescentes trabajadores, implementada

3. Actividades del Proyecto
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Component Actividad Metas fisicas Fuentes de Financiacion (Miles de $) Programacion Indicadores de Gestion
e *| Unidad [Cantidad] Valor Costo Total| Recursos SGP Regalias Otros (dd/mm/aa) Indice [Indice In|Eficienci
Unitario Propios Fisico |version a
Iniciacion |Terminacio
n
IASISTENCIA TECNICA A 47 MUNICIPIOS|P| Numero 47 968,2 45.506,5 0,0 45.506,5 0,0 0,0 01/05/2015]31/12/2015] 100 100,00 | 1,00
PARA LA CONFORMACION E E 47 968,2 45.506,5 0,0 45.506,5 0,0 0,0 01/05/2015|31/12/2015
IMPLEMENTACION DE LOS COMITE DE
ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL:
CAPACITACION LIDERES ANIMADORES|P| Numero 2 8.325,0 16.650,0 0,0 16.650,0 0,0 0,0 01/05/2015]31/12/2015] 150 100,00 | 1,00
DE MUNICIPIOS PARA E 3 5.550,0 16.650,0 0,0 16.650,0 0,0 0,0 01/05/2015|31/12/2015
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
"TRAVIESA TRAVESIA" DE LA OIT, EN 2
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO
PARA EL PROCESO DE
DESVINCULACION DE LOS NINOS,
NINAS Y JOVENES TRABAJADORES.
IMPLEMENTACION DE LAS [P| Namero 18 691,7 12.451,0 0,0 12.451,0 0,0 0,0 01/05/2015]31/12/2015] 100 100,00 | 0,00
ESTRATEGIAS TRAVIESA TRAVESIAY |E 18 691,7 12.451,0 0,0 12.451,0 0,0 0,0
SCREAM
LEVANTAMIENTO DIAGNOSTICO Pl Numero 1 18.000,0 18.000,0 0,0 18.000,0 0,0 0,0 01/05/2015|31/12/2015| 100 86,35 1,00
SITUACIONAL DE TRABAJO INFANTIL
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EN EL DEPARTAMENTO || | 1 155424 | 155424 0,0 15.542,4 0,0

0,0

01/05/2015]31/12/2015

Total Proyecto P 92.607,5 0,0 92.607,5 0,0

0,0

90.149,9 0,0 90.149,9 0,0

0,0

110,0 97,3 1,00

0,0

E
Apropiacion Vigente P 92.607,0 0,0 92.607,0 0,0
E 90.149,9 0,0 90.149,9 0,0

0,0

*P=Programado *E=Ejecutado

4. Relacion de Convenios y/o Contratos

Convenio y/o Contrato

Numero

Objeto

Valor (Miles de $)

0630 Mayo 12
de2015

Contratar la prestacién de servicios de un profesional especialista en Ergonomia para apoyar la gestion integral en salud de la
secretaria de Salud Departamental mediante el fortalecimiento del proceso de vigilancia en la desvinculacion de los nifios,
nifias y adolescentes trabajadores en el Departamento del Tolima

28.160,0

1148 Julio 24 de
20156

Contratar la prestacion de servicios de un Profesional en Salud Ocupacional para apoyar la gestion integral en salud mediante

el Fortalecimiento del proceso de vigilancia en la desvinculacién de los nifios, nifias y jovenes trabajadores; Asistencia técnica

para la Implementacion, el seguimiento y la evaluacion de la Estrategia Nacional para Prevenir y Erradicar las Peores Formas

de Trabajo Infantil y proteger al Joven Trabajador y verificar el cumplimiento de la Sentencias referentes a nifios, nifias y
jovenes trabajadores en situacion de desplazamiento en el Departamento. En desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO
DEL PROCESO DE DESVINCULACION DE LOS NINOS, NINAS Y JOVENES TRABAJADORES EN EL DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA"Contratar la prestacion de servicios de un Profesional en Salud Ocupacional para apoyar la gestion integral en
salud mediante el Fortalecimiento del proceso de vigilancia en la desvinculacién de los nifios, nifias y jévenes trabajadores;
Asistencia técnica para la Implementac

19.660,8

1078 Junio 23 de
2015

Celebrar contrato interadministrativo con el Hospital San Antonio de Herveo — E.S.E., para fortalecer la Direccién de Salud
Publica, en el desarrollo de acciones para la desvinculacién de los nifios, nifias y jévenes trabajadores; Promociéon de
estrategias y desarrollo de espacios de interaccion intersectorial e interinstitucional conducentes a la transformacion de
actitudes y comportamientos sociales para fortalecer una intervencion integral nifios, nifias, adolescentes, jévenes trabajadores
y sus familias, evaluacion de la Estrategia Nacional para Prevenir y Erradicar las Peores Formas de Trabajo Infantil y proteger
al Joven Trabajador, en el Departamento. En desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE
DESVINCULACION DE LOS NINOS, NINAS Y JOVENES TRABAJADORES EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”

42.329,1

Total

90.149.9
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