
Gobernación del Tolima
Secretaría de Planeación y TIC

FICHA DE PLAN DE ACCIÓN 

1. Informacion General del Proyecto

PILAR 1: Tolima territorio incluyente Objetivo
POLITICA: Proveer oportunidades y bienestar para los tolimenses para vivir con dignidad Lograr la identificación de la población trabajadora formal e informal,

que reporte la accidentalidad y enfermedad laboral, mediante
estrategias de identificación de su entorno laboral y pleno
conocimiento del sistema general de riesgos.

PROGRAMA: Soluciones de salud que transforman y construyen paz
Subprograma: Soluciones de salud que transforman y construyen paz
Proyecto: Fortalecimiento de la salud en el ambito laboral del Departamento del Tolima
No. Rad BPID:
Fecha
Diligenciamiento:

23/11/2016

Localización: Tolima.
Observaciones: 
Responsable: Nombre:SANDRA INES GARZON Cargo:PROFESIONAL UNIVERSITARIOCorreo:sandra.garzon@saludtolima.gov.co

2. Metas del Plan de Desarrollo Asociadas al Proyecto

Producto Programado 2016 Ejecutado 2016
A 2019, 47 municipios fortalecidos en las acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos laborales en la población del sector informal y formal de la
economía.

3. Actividades del Proyecto

Component
e

Actividad Metas fisicas Fuentes de Financiacion (Miles de $) Programacion
(dd/mm/aa)

Indicadores de Gestion
* Unidad Cantidad Valor

Unitario
Costo Total Recursos

Propios
SGP Regalias Otros Indice

Fisico
Indice In
version

Eficienci
a

Iniciacion Terminacio
n

DIMENSIÓN
SALUD Y
ÁMBITO

LABORAL

Realizar visitas de asistencia técnica,
inspección y vigilancia sanitaria y de

seguridad y salud en el trabajo - salud
ocupacional, a establecimientos y

entidades territoriales relacionadas con la
dimensión de salud y ámbito laboral y del
sistema general de riesgos laborales, de
riesgos sanitarios, fitosanitarios, en 47

municipios del departamento del Tolima.

P Número 47 753,2 35.400,0 0,0 35.400,0 0,0 0,0 01/07/2016 31/12/2016 0 40,50 0,00
E 0 0,0 14.336,0 0,0 14.336,0 0,0 0,0

Talleres de generación del conocimiento,
cambio de actitudes que propendan con

una cultura protectora, dirigida a los
médicos de las EAPB del departamento
del Tolima, en la deteccion temprana,
proteccion especifica y atencion de las

enfermedades y accidentes laborales. Y en
el protocolo de diagnóstico de la

enfermedad laboral y Guías de Atención

P Número 4 8.750,0 35.000,0 0,0 35.000,0 0,0 0,0 01/07/2016 31/12/2016 0 100,00 0,00
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E 0 0,0 35.000,0 0,0 35.000,0 0,0 0,0

Talleres de generación del conocimiento y
cambio de actitudes para una cultura

protectora a población caracterizada en los
5 municipios, relacionados con prevención
de los factores de riesgo y promoción de la

salud.

P Número 5 1.335,2 6.676,0 0,0 6.676,0 0,0 0,0 01/07/2016 31/12/2016 0 100,00 0,00
E 0 0,0 6.676,0 0,0 6.676,0 0,0 0,0

 Taller de sensibilizacion a los empresarios
del departamento respecto a la ley 361 de

1997, inclusión de la persona con
discapacidad a la activdad laboral

P Número 3 6.333,3 19.000,0 0,0 19.000,0 0,0 0,0 01/07/2016 31/12/2016 0 100,00 0,00
E 0 0,0 19.000,0 0,0 19.000,0 0,0 0,0

5Actualización del diagnóstico de
condiciones de salud enfermedad y

accidentalidad laboral del Departamento
del Tolima.

P Número 1 7.000,0 7.000,0 0,0 7.000,0 0,0 0,0 01/07/2016 31/12/2016 0 100,00 0,00
E 0 0,0 7.000,0 0,0 7.000,0 0,0 0,0

 Proceso de caracterización de la
población trabajadora de la economía

informal en 5 municipios del Departamento,
actividades de economía comercio

callejero y agricultura.

P Número 1 35.000,0 35.000,0 0,0 35.000,0 0,0 0,0 0 100,00 0,00
E 0 0,0 35.000,0 0,0 35.000,0 0,0 0,0

Total Proyecto P 138.076,0 0,0 138.076,0 0,0 0,0 0,0 84,7 0,00
E 117.012,0 0,0 117.012,0 0,0 0,0

Apropiación Vigente P 138.076,0 0,0 138.076,0 0,0 0,0
E 117.012,0 0,0 117.012,0 0,0 0,0

 *P=Programado *E=Ejecutado

4. Relacion de Convenios y/o Contratos

Convenio y/o Contrato
Numero Objeto Valor (Miles de $)

1267 Celebrar contrato interadministrativo con el Hospital San Vicente de Rovira – Tolima, para fortalecer la de Salud Pública –
Secretaría de Salud Departamental, con el fin de desarrollar acciones de promoción de la salud, prevención de la enfermedad,
gestión del riesgo y caracterización de la población informal en el ámbito laboral, en los (47)municipios del Departamento. En

desarrollo del proyecto “fortalecimiento de la salud en el ámbito laboral”.

102.676,0

0992 Contratar la prestación de servicios de un Profesional en Salud Ocupacional para apoyar la gestión integral de la Dirección de
Salud Pública - Secretaria de Salud Departamental, en el proceso de inspección y vigilancia de los riesgos sanitarios,

fitosanitario, ambientales, en los ámbitos laborales; Asistencia técnica a las direcciones locales de salud, en la Dimensión
Salud y Ámbito Laboral en los (47) municipios del Departamento del Tolima en ejecución del proyecto ¨prevención y control de

los factores de riesgos ambientales para garantizar entornos de vida saludable en el Tolima”

14.336,0

Total 117.012,0
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