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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 

 
 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P2S17MP9 
 

Fortalecimiento de la asociatividad a 300 
asociaciones de pequeños productores rurales y 
campesinos para la transformación productiva 
sostenible, economía circular e 
internacionalización para el impulso de la 
economía popular. 
 

No. De 
asociaciones 
apoyadas  
 

Acumulada 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA 2025 AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 
150 146 300 

 
*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (secretaria de Desarrollo Agropecuario y Producción Alimentaria  

Fecha del reporte: (09/09/2025) 

Periodo de reporte: (01/09/2025-09/09/2025) 

Tipo de soporte:) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO x 

VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? Informe  x 
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Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS  

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES 54 

OTRO ¿CUÁL?  

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los 

beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  
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(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las 

principales actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al 

cumplimiento de la meta. 

No. ACTIVIDAD 
1 Se realizó capacitación para fortalecimiento de la asociatividad a 20 pequeños 

productores pertenecientes a asociaciones rurales y campesinos de la comunidad 
del Cedro del Municipio de Roncesvalles, lo que permite fortalecer procesos con 
mejoras en la transformación productiva de calidad y sostenibilidad. 
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2 En el marco de la socialización de la Escuela Regional de Café, se desarrolló en el 
municipio de Líbano, Tolima, una jornada de capacitación dirigida a 70 caficultores 
pertenecientes a 30 asociaciones del Departamento. Este espacio de formación se 
centró en fortalecer las competencias técnicas y organizativas de los productores, 
promoviendo la adopción de buenas prácticas agrícolas, el mejoramiento de la 
calidad del grano y la articulación con los procesos de comercialización regional. La 
actividad fue un punto de encuentro que permitió a los asistentes conocer de 
primera mano las herramientas y beneficios que ofrece la Escuela Regional de Café 
como estrategia para dinamizar el sector y fomentar la sostenibilidad de la 
caficultura en la región. 

La capacitación contó con la participación de 27 mujeres y 43 hombres, reflejando el 
compromiso de la comunidad cafetera con la inclusión y la equidad de género en los 
procesos de formación. Durante la jornada, se abordaron temáticas relacionadas con 
la innovación en el manejo del cultivo, la conservación de suelos y aguas, y la 
importancia de consolidar la asociatividad como pilar para acceder a mercados más 
competitivos. Este ejercicio de socialización no solo permitió fortalecer las 
capacidades técnicas individuales, sino también reafirmar la unión del sector 
cafetero del Líbano en torno a la mejora continua y el desarrollo productivo del 
territorio. 
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3 En el marco de los procesos de formación orientados a la nueva generación de 

caficultores, se llevó a cabo una capacitación en cata de café, dirigida a 27 
participantes pertenecientes a 4 asociaciones cafeteras de Falán. La actividad 
estuvo diseñada para fortalecer las competencias sensoriales de los asistentes, 
brindándoles conocimientos técnicos sobre la identificación de atributos de calidad, 
el reconocimiento de defectos y la importancia de la catación como herramienta 
para la valorización del café en mercados especializados. 

La jornada tuvo como característica especial la activa participación de jóvenes entre 
los 11 y 18 años, hijos de caficultores miembros de las asociaciones, quienes 
demostraron gran interés en aprender sobre el análisis sensorial y en vincularse de 
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manera temprana a la cadena de valor del café. Este proceso no solo permitió 
despertar en ellos una visión más amplia sobre la calidad y diferenciación del 
producto, sino que también fomentó el relevo generacional en la caficultura, 
garantizando la continuidad del conocimiento y la innovación en las familias 
productoras. 

          

 

4 En el municipio de Ibagué se realizó una capacitación técnica dirigida a 8 caficultores 
representantes de 4 asociaciones, con el propósito de fortalecer sus conocimientos 
en el manejo de equipos para la transformación de café. La jornada se enfocó en el 
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uso adecuado y eficiente de maquinaria especializada, con el fin de garantizar 
procesos estandarizados que mejoren la calidad del producto final y permitan a las 
organizaciones avanzar hacia una mayor autonomía en la cadena de valor del café. 

Como parte de esta capacitación, los beneficiarios recibieron formación práctica 
sobre la operación de trilladoras, tostadoras y equipos de maquila, herramientas 
fundamentales para la agregación de valor y la diversificación de sus productos. Este 
proceso no solo busca dotar a los caficultores de equipos de transformación, sino 
también generar capacidades técnicas que contribuyan al desarrollo empresarial de 
las asociaciones, fortaleciendo la competitividad del café ibaguereño en escenarios 
regionales y nacionales. 

 

5 Se realizó la Rueda de Negocios y Encuentro Comercial del Proyecto Alianzas 
Productivas, generando un espacio clave para el fortalecimiento y consolidación de 
13 asociaciones del Departamento del Tolima, ubicadas en municipios como 
Espinal, Ibagué, Rioblanco, Planadas, Chaparral, Ataco, Santa Isabel, Murillo, 
Guamo y Mariquita. 

El apoyo a estas asociaciones resulta fundamental, las asociaciones beneficiados 
fueron las siguientes: ASOPROMECOR, ASOMOFRES, ASO ALTAUVA, ASOATE, 
APAACEGUTUI, ASOPOR, ASOPROPADI, COOPROCADES, ASOGASUAZA, 
COOMULTIPROSAGRO, ASPROBIT. El apoyo es fundamental ya que contribuye a 
dinamizar la economía rural, mejorar la competitividad y garantizar que los pequeños 
y medianos productores logren acceso a mercados más justos. Gracias a este 
proceso, se impulsaron cadenas productivas estratégicas como el mango, fríjol, 
arroz, papa, chocolate en pastilla, artesanías, cosméticos naturales, productos 
turísticos y gastronómicos como la lechona tolimense, los cuales no solo 
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representan la riqueza agrícola y cultural del territorio, sino también una gran 
oportunidad de innovación y valor agregado. 

Es especialmente relevante destacar la labor de las asociaciones de jóvenes, 
quienes están transformando la producción tradicional mediante la creación de 
derivados naturales como cosméticos a base de mango, aguacate y achiote, 
además de propuestas de ecoturismo y alimentos con valor agregado (ejemplo: 
la lechona enlatada). Estas iniciativas no solo generan empleo e ingresos, sino que 
proyectan al Tolima hacia nuevos mercados con productos diferenciados, sostenibles 
y con identidad regional. 

La jornada contó con la participación activa de 44 asociados, quienes demostraron 
el potencial productivo y el compromiso de las comunidades en seguir consolidando 
al Tolima como un referente nacional en innovación agroindustrial y asociatividad. 
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LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 
   

*: solo si aplica. 

RP*: registro presupuestal. 

 

Evidencias 

 

 

 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias 
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FERNANDO BORJA SANCHEZ 

Secretario de Desarrollo Agropecuario y Producción Alimentaria  
 

Reportado por: (Steven Polanía - Giovanny Naranjo). 

Cargado por:  

 
 
 
 


